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WSTEP

1. Statut Szkoly Podstawowej HORYZONT zostal sporzadzony w oparciu o ustawe z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 1457), ustawe z dnia 14 grudnia
2016r. Prawo oswiatowe (Dz. U. 2017 poz. 59; t.j. Dz. U. 2019 poz. 1148) oraz aktualnie
obowigzujace przepisy prawa wydane na ich podstawie

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1

1. Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa Horyzont.

2. Siedziba szkoty: Szkota Podstawowa Horyzont ul Za Targiem 15 z oddziatami
na ul. Osinska 46b 44-240 Zory, oraz ul. Szeroka 1a 44-240 Zory

3. Szkota Podstawowa Horyzont jest jednostkg oswiatowo-wychowawcza o charakterze
niepublicznym (o uprawnieniach szkoty publicznej) przeznaczong dla dzieci i mtodziezy
z orzeczeniem o0 potrzebie ksztalcenia specjalnego wydanym przez Poradni¢ Psychologiczno -
Pedagogiczna.

4. Szkota jest niepubliczng szkolg podstawowa specjalng.

5. Nazwa szkoly jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na pieczgciach i stemplach moze by¢
uzywany skrot SP HORYZONT.

6. Szkota Podstawowa Horyzont uzywa pieczgci urzedowej prostokatnej o tresci:

SZKOLA PODSTAWOWA
HORYZONT
44-240 Zory, Za Targiem 15
NIP: 6511739413

Pieczec¢ o ktorej mowa pomija Sie okreslenie ,,specjalna”.

§2

1. Organ prowadzacy nadzor pedagogiczny: Slaski Kurator O$wiaty w Katowicach.

2. Organ prowadzacy szkote: Dominika Brzezinka, Jakub Stryczek, ul. Za Targiem 15, 44-
240 Zory.

3. Cykl ksztatceniatrwa 8 lat.

4. Ksztatcenie ogolne w szkole podstawowej dzieli si¢ na dwa etapy edukacyjne:



* Etap I obejmuje klasy I-1ll —w systemie zintegrowanym

* Etap II obejmuje klasy IV-VIII - w systemie ksztatcenia klasowo-lekcyjnego

5. Nauka w szkole trwa 8 lat. Pierwszy etap ksztalcenia moze by¢ wydtuzony o 1 rok, a drugi
etap ksztalcenia moze by¢ wydtuzony o 2 lata. Moga do niej uczgszczac dzieci od 7 roku
zycia, a w przypadkach prawem przewidzianych rowniez od 6 roku Zycia. Zasady odroczenia
obowiagzku szkolnego oraz wezesniejszego rozpoczecia nauki reguluje Ustawa.

6. Zadania organu prowadzacego:

» kierowanie catoksztaltem pracy szkoly we wszystkich sprawach zwigzanych z jej
dziatalnoscia, w tym w sprawach organizacyjnych, finansowych i kadrowych,

* reprezentowanie szkoty na zewnatrz,

* dysponowanie $rodkami finansowymi szkoty i1 ponoszenie odpowiedzialno$ci za ich
prawidlowe wykorzystanie,

* prowadzenie dokumentacji kancelaryjno-archiwalnej i finansowej zgodnie z
obowigzujacymi przepisami,

* kierowanie polityka kadrowa szkoly, zatrudnianie i1 zwalnianie nauczycieli oraz innych
pracownikéw szkoty wedtug aktualnych przepisow Kodeksu Pracy,

* przestrzeganie obowigzujacych przepisow dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy
pracownikow 1 ucznidw.

7. Organ prowadzacy moze szkote zlikwidowac zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
8.Uczen przyjmowany do Szkoly musi posiada¢ odpowiednie orzeczenie wydane przez
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna.

Rozdzial 11

Cele i zadania szkotly

§1

1. Szkota realizuje zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze dla uczniéow z
zaburzeniami ze spektrum autyzmu, funkcjonujacych na poziomie normy intelektualne;,
inteligencji  wysokiej lub niepelnosprawnosci intelektualnej w stopniu lekkim,
umiarkowanym, znacznym i glebokim.

2. Zadania szkoty w stosunku do kazdego ucznia ujete s3 w indywidualnym programie
edukacyjnoterapeutycznym.

§2

1. Dziatalno$¢ wychowawczo-dydaktyczno—opickuncza oraz dziatalno$¢ organdéw szkoty
prowadzona jest w zgodzie z zasadami pedagogiki, przepisami prawa oraz ideami zawartymi
w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka,



Migdzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich i Politycznych oraz Konwencji o Prawach
Dziecka.

§3

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie oraz przepisach wydanych na jej
podstawie. Do jej zadan nalezg w szczegolnosci:

* realizowanie programu nauczania skoncentrowanego na dziecku, na jego indywidualnym
tempie rozwoju i mozliwo$ciach uczenia sig,

* respektowanie tréjpodmiotowosci oddziatywan wychowawczych i ksztatcacych: uczen-
szkota-dom rodzinny,

* rozwijanie predyspozycji i zdolno$ci poznawczych dziecka,

* ksztaltowanie u dziecka pozytywnego stosunku do nauki oraz rozwijanie ciekawosci

W poznawaniu otaczajacego swiata i w dazeniu do prawdy,

* poszanowanie godnosci dziecka; zapewnienie dziecku przyjaznych, bezpiecznych

1 zdrowych warunkow do nauki i zabawy, dziatania indywidualnego i zespotowego,
rozwijania samodzielno$ci oraz odpowiedzialno$ci za siebie i najblizsze otoczenie, ekspresji
plastycznej, muzycznej i ruchowej, aktywnos$ci badawczej, a takze dziatalnos$ci tworczej,

» wyposazenie dziecka w umiejetnos¢ czytaniai pisania, w wiadomosci i sprawnosci
matematyczne potrzebne w sytuacjach zyciowych i szkolnych oraz przy rozwigzywaniu
problemow,

* dbalos¢ o to, aby dziecko mogto nabywaé wiedze¢ i umieje¢tnosci potrzebne

do rozumienia §wiata, w tym zagwarantowanie mu dostepu do réznych zrdédel informacji
i mozliwosci korzystania z nich, sprzyjanie rozwojowi cech osobowos$ci dziecka koniecznych
do aktywnego i etycznego uczestnictwa w zyciu spotecznym,

* wyrownywanie szans edukacyjnych oraz dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania
do mozliwosci psychofizycznych uczniéw, a takze zapewnienie opieki psychologicznej
i specjalnych form pracy dydaktycznej

§ 4

1. Szkota realizuje cele i zadania poprzez:

* prowadzenie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

* nauk¢ w oparciu o podstawe programowag oraz indywidualny program edukacyjny
przystosowany do mozliwo$ci kazdego ucznia z wykorzystaniem réznorodnych pomocy
edukacyjnych oraz metod terapeutycznych;

* opracowanie indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego, ktory ma na celu, aby
kazdy uczen maksymalnie rozwingt swoj potencjat, nauczyt si¢ nowych umiej¢tnosci oraz
nawigzywania adekwatnych relacji spotecznych;

* prowadzenie zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, zaje¢ w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,



* organizowanie zaj¢¢ opiekunczych zapewniajacych uczniom interesujace spedzanie czasu,
przyjazng atmosfere 1 bezpieczenstwo,

* rozwijanie zainteresowan ucznidw takze poprzez organizacj¢ zaj¢¢ nadobowigzkowych,

* organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej na zasadach okreslonych
w regulaminie dotyczacym organizowania pomocy psychologiczno-pedagogicznejw szkole,

* zapewnienie uczniom warunkow do podtrzymywania tozsamosci narodowej, j¢zykowej oraz
religijnej,

* opieke sprawowang przez nauczyciela prowadzacego zaj¢cia nad uczniami podczas zajec
obowigzkowych i nadobowigzkowych,

» sprawowanie opieki podczas zaje¢ poza terenem szkoly np.: wyj$¢ do kina, teatru, na
imprezy kulturalne przez opiekuna wyznaczonego przez dyrektora badz wicedyrektora ds.
pedagogicznych organizujacego wyjscie,

* sprawowanie opieki nad uczniami bezposrednio przed rozpocz¢ciem zajgc 1 w czasie przerw
miedzylekcyjnych przez nauczycieli petnigcych dyzur,

 sprawowanie opieki nad uczniami w §wietlicy szkolnej przez nauczyciela,

* organizowanie zaj¢¢ wyjazdowych w ramach ,,zielonej szkoty” i wycieczek dydaktycznych
oraz turystyczno-krajoznawczych.

§5

1. Szkolny zestaw programow nauczania, program wychowawczo-profilaktyczny szkoty
tworzg spojna calo$¢ 1 musza uwzglednia¢ wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowej.

Ich przygotowaniei realizacja sa zadaniem zardwno catej szkoty, jak i kazdego nauczyciela.

§6

1. Szkota Podstawowa Horyzont zapewnia:

e realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu wydanym przez Publiczng Poradnig
Psychologiczno-Pedagogicznag o potrzebie ksztalcenia specjalnego;
odpowiednie, ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia, warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i Srodki
dydaktyczne;
e zajecia rewalidacyjne, o ktérych mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania
i organizowania pomocy psychologiczno — pedagogicznej;
e inne =zaj¢cia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
I edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

integracj¢ ucznia ze §rodowiskiem roéwiesniczym;

bezpieczne warunki pobytu ucznidéw w szkole oraz w czasie wyjs¢ i wycieczek
organizowanych przez szkote, poprzez stosowanie si¢ do przyjetych zasad:

a. wszyscy pracownicy petnia w szkole funkcj¢ opiekuncza wobec ucznidw,

otaczaja opiekg ucznidow przede wszystkim niepetnosprawnych ruchowo



I majacych problemy z poruszaniem si¢, zapewniaja im bezpieczne
przemieszczanie si¢ po Szkole;

b. nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowiazkowych,
nadobowigzkowych 1 pozalekcyjnych opieke sprawuja prowadzacy te zajecia;

C. nauczyciele prowadzacy zajecia obowigzkowe, dodatkowe, pozalekcyjne
I pozaszkolne sg zobowigzani do:

e przestrzegania zasad bezpieczenstwa podczas tych zajec;

o systematycznego kontrolowania pod wzglgdem BHP miejsca, w ktorym
prowadzone s3 zajecia;

e samodzielnego usuwania dostrzezonego zagrozenia lub niezwlocznego
zgloszenia o zagrozeniu dyrektorowi lub Spotecznemu Inspektorowi Pracy;

e zapoznawania ucznidw z zasadami bezpieczenstwa przed kazdymi zaj¢ciami,
podczas ktorych istnieje mozliwos$¢ powstania zagrozen dla zycia lub zdrowia
ucznioW — W szczego6lnosci dotyczy to zaje¢ sportowych 1 wyjs¢ klasowych
poza teren szkoty oraz przed feriami zimowymii wakacjami.

Rozdziat 111

Organy szkotly oraz zakres ich zadan

§1

1. Organami szkoty s3:

* Dyrektor

* Wicedyrektor

+ Rada Pedagogiczna

2. Organy szkoty sa zobowigzane do wspotpracy, tworzenia dobrego klimatu szkotly, poczucia
wspoldziataniai partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad funkcjonowania szkoty.

3. Dyrektor 1 Wicedyrektor kieruja dziatalno$cig Szkoty i reprezentuja ja na zewnatrz
w zakresie powierzonych im kompetencji o ktorych mowa w niniejszym Statucie.

§2

Dyrektor szkoty

1. Dyrektor, jest jednocze$nie organem prowadzacym szkote.
2. Dyrektor kieruje catoksztattem pracy szkoty we wszystkich sprawach zwigzanych z jej
dzialalnoscia. Do jego zadan naleza:



* kierowanie dzialalno$cig szkoty i reprezentowanie jej na zewnatrz,

 sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju,

* realizowanie uchwal rady pedagogicznej,

» wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z prawem,

* kierowanie polityka kadrowa szkoty, zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz innych
pracownikéw szkoty wedtug aktualnych przepisow Kodeksu Pracy,

* zawieranie i rozwigzywanie umow niezbednych dla funkcjonowania szkoty,

» sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z aktualnymi przepisami prawa
oswiatowego,

» przedstawienie sprawozdania z dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej oraz
sprawowanego nadzoru pedagogicznego,

* stwarzanie warunkéw do rozszerzaniai wzbogacania form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty, dopuszczanie do uzytku szkolnego zestawu programow
nauczania na dany rok szkolny,

* czuwanie nad przestrzeganiem zasad oceniania, klasyfikowania i1 promowania uczniéw

oraz prawidlowym przebiegiem i wlasciwg organizacja egzaminu 6smoklasisty,

» wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
W czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,

* wspoétdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

* organizowanie rekrutacjiuczniow do szkoty,

* odpowiadanie za wtasciwg organizacj¢i przebieg egzaminu 6smoklasisty,

» stwarzanie warunkéw do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji wspierajacych jej dziatalnos$¢ dydaktyczna, wychowawczg i opiekuncza,

* przyznawanie nagrod oraz wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom i1 innym
pracownikom szkoty,

* organizowanie 1 wspieranie doskonalenia zawodowego kadry pedagogiczne;,

» nadzorowanie przestrzegania praw dziecka i praw ucznia oraz upowszechnianie wiedzy
o0 tych prawach,

» wspolpracowanie z radg pedagogiczng, rodzicamii samorzadem uczniowskim,

» wykonywanie innych zadan wynikajacych z odrebnych przepisow.

§3

Wicedyrektor szkoty

1. W Szkole Podstawowej Horyzont zostaty utworzone stanowiska dwoch wicedyrektorow.

2. Powierzenia stanowisk wicedyrektoréw i odwotania dokonuje dyrektor jako organ
prowadzacy szkote

3. Wicedyrektor do spraw finansowych jest jednocze$nie organem prowadzacym szkote. Do
jego zadan naleza:



e dysponowanie $rodkami finansowymi szkoty i ponoszenie odpowiedzialnosci za ich
prawidtowe wykorzystanie,
e prowadzenie dokumentacji kancelaryjno-archiwalnej i finansowej zgodnie z
obowiazujacymi przepisami,
4. Drugi wicedyrektor pelni funkcje zastepcy dyrektora w przypadku jego nieobecnosci w
szkole, oraz nadzor na sprawami administracyjno — oswiatowymi.
Do jego zadan nalezy w szczeg6lnosci:
* przygotowanie projektow dokumentéw programowo-organizacyjnych szkoty,
« organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej na zasadach okreslonych w
regulaminie dotyczacym organizowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,
* czuwanie nad realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
» wykonywanie zadan zwigzanych z organizacjg zaj¢¢ rewalidacyjno-wychowawczych,
przeznaczonych dla dzieci z autyzmem i zespotem Aspergera
* zapewnienie realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego
* czuwanie nad prawidtowym przestrzeganiem statutu szkoty,
* wspotpracowanie z rodzicami, nauczycielami.

§4

Rada pedagogiczna

1. Rade pedagogiczng tworza 1 biorg udzial w jej posiedzeniach wszyscy pracownicy
pedagogiczni, bez wzgledu na wymiar czasu pracy i formg¢ zatrudnienia. W jej zebraniach
zobowigzani sg bra¢ udzial wszyscy nauczyciele zaje¢ obowigzkowych.

2. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji jej zadan
statutowych dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty lub w zastepstwie wicedyrektor.
4. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkoéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem rady.

5. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu nadzoru pedagogicznego, z
inicjatywy dyrektora, a takze co najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogiczne;j.

6. Rada Pedagogiczna pracuje w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin.

7. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

+ uchwalanie regulaminu wlasnej dziatalnosci,

* zatwierdzanie planow pracy szkoty,

*» podejmowanie uchwatl w sprawie wynikéw klasyfikacji 1 promocji uczniow,

* podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniow,

* zatwierdza program wychowawczo-profilaktyczny szkoty

» ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

* podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole,

* wnoszenie projektow zmian w Statucie,



* moze wystapi¢ z wnioskiem do dyrektora o skreslenie ucznia z listy uczniow,

+ ustalanie sposobow wykorzystywania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia
pracy szkoty.

8. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

* regulamin pracy szkoty

* tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych

9. Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykta wiekszoscig glosow w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.

10. Rada pedagogiczna moze tworzy¢ komisje i zespoty przedmiotowe oraz okresla¢ zakres
ich prac.

11. Cztonek rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

* wspottworzenia atmosfery zyczliwos$ci, kolezefistwa 1 zgodnego wspotdziatania wszystkich
cztonkow rady,

* przestrzegania postanowien prawa oswiatowego i szkolnego oraz wewnetrznych zarzadzen
dyrektora,

* czynnego uczestnictwa we wszystkich zebraniach, pracach rady i jej komisji, do ktorej
zostat powotany oraz w wewnetrznym jej samoksztatceniu,

* realizowania uchwat rady takze wtedy, kiedy zgtosit do nich swoje zastrzezenia,

» sktadania przed radg sprawozdan z wykonania przydzielonych zadan,

* nieujawniania spraw powierzonych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktore moga
narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicéw, a takze nauczycielii innych pracownikow
szkoty.

§5

1. W trosce o dobro Szkoty i uczniéw ustawa - Prawo o$wiatowe zobowigzuje wszystkie
organy Szkoty do wspodtpracy.

2. Sprawy sporne dotyczace organdow szkoty rozstrzyga si¢ w trakcie rozmowy
zainteresowanej strony z dyrektorem Szkoty.

3. Skargi, wnioski i opinie moga by¢ sktadane do dyrektora Szkoly w formie pisemne;.
Dyrektor w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od ztozZenia pisma, wyznacza termin rozmowy.



Rozdzial IV

Zasady bezpieczenstwa obowigzujace w Szkole Podstawowej Horyzont

§1

1. Wejscie do szkoly jest zamykane i jest pod statg obserwacjg pracownika obstugi.
2. Osoby trzecie wchodza do szkoty po podaniu celu wizyty oraz wpisu do rejestru

wejs¢, a pracownik obstugi obserwuje czy osoby wchodzace na teren placowki

przemieszczaja si¢ w Szkole zgodnie z deklarowanym celem.

3. Uczniowie moga przebywa¢ w szkole od godziny 7.00 isa wowczas pod opieka

nauczycieli dyzurujacych wedtug instruktazu obowigzujacego dla danego budynku”.
4. Po zakonczonych zajeciach wuczniowie opuszczaja teren szkoty zgodnie
z zadeklarowang wolg rodzicéw: samodzielnie lub sg odbierani przez wskazane osoby,
badz czekaja na odwdz busem lub na zaj¢ciach pozalekcyjnych.

5. Uczniow i rodzicow obowigzuja procedury zwigzane z wyjsciem (odbiorem) ucznia

ze szkoty

§2

1. Zaraz po wejsciu do klasy nauczyciel sprawdza obecno$¢ uczniéw na zajgciach

i odnotowuje stan w dzienniku zajec.

2. Jezeli uczen zgtosi si¢ na zajecia lekcyjne przed uptywem 15 minut od jej rozpoczecia,
nauczyciel odnotowuje w dzienniku elektronicznym spdzZnienie.

3. Spodznienie na lekcje powyzej 15 min — traktowane jest jak godzina nieobecna i
powinno by¢ usprawiedliwione jak kazda inna nieobecna godzina

4. Uczniowie klas | — IIT oraz mtodszych klas zespotow edukacyjno — terapeutycznych
przerwy spedzaja w klasach pod opieka nauczyciela prowadzacego zajecia (do

momentu przyjscia kolejnego nauczyciela); pozostali uczniowie przerwy spedzaja

na wyznaczonych korytarzach pod opiecka nauczycieli dyzurujacych zgodnie
Z regulaminem dyZurow.

5. Przed zajeciami lekcyjnymi, w czasie przerw migdzylekcyjnych i jednej przerwy

po zakonczeniu lekcji opieke nad uczniami sprawuja nauczyciele wedtug

sporzagdzonego harmonogramu dyzurdéw, podczas petnienia dyzuru nauczyciel
zobowigzany jest do przestrzegania,,Regulaminu dyzurow”.



1.

§3

Nauczyciel moze zwolni¢ ucznia z lekcji na pisemng prosbg rodzicow, zwolnienie
ucznia z zaje¢ rodzic wysyta wiadomos$¢ na dzienniku elektronicznym lub dostarcza w
formie papierowe;j.

W razie nieobecnos$ci nauczyciela harmonogram zaje¢¢ klasy w danym dniu moze ulec
zmianie. Uczniowie oraz rodzice sg informowani o tym poprzez dziennik
elektroniczny.

Rodzice przejmujg odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dzieci udajacych si¢ do domu
po zakonczonych zajeciach w szkole.

§ 4

Na poczatku kazdego roku szkolnego:

1.

Wychowawcy zapoznajg ucznidw z zasadami bezpieczenstwa w szkole i poza nig;
ponadto w szkole wywieszone sg plany ewakuacyjne i raz w roku przeprowadzany jest
probny alarm ewakuacyjny (w miar¢ mozliwosci we wspotdziataniu z jednostka
ratowniczo-gasnicza).

Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotdow zapoznaja ucznidow z zasadami
bezpieczenstwa obowigzujacymi na lekcjach oraz regulaminami pracowni; fakt
zapoznania z zasadami BHP nauczyciel odnotowuje w dzienniku.

Podczas wycieczek szkolnych i wyj$¢ tematycznych nauczyciele zapewniaja opieke
uczniom zgodnie z regulaminem wycieczek i wyjs¢.

Wszyscy pracownicy szkoly zobowigzani s3 do przestrzegania ,,Procedury
postepowania w razie wypadku” obowigzujacej w szkole.

Kazdy zauwazony przypadek zachowania uczniow, ktore stwarza zagrozenie dla
zdrowia i zycia: bojki, pobicia, wyludzenia pieni¢dzy, sygnaly dotyczace uzywania
narkotykow, alkoholu, palenia papierosow i przemocy psychicznej rozpatrywany jest
przez nauczycieli zgodnie z obowigzujagcymi w szkole procedurami postepowania
W sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa uczniow.



Rozdzial V

Organizacja pracy szkoty

§1

1. Termin rozpoczynania oraz konczenia zimowych i wiosennych przerw $wiatecznych, a
takze ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry. Klasyfikacja $rodroczna odbywa si¢ w styczniu,
natomiast roczna ocena ustalanajest w czerwcu.

3. Podstawowg jednostka organizacyjng jest oddziat ztozony z uczniéw, ktérzy

w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotéw
obowigzkowych okreslonych ramowym planem nauczania.

4. Liczba uczniow w klasie wynosi maksymalnie 5 0sob.

5. Opieke nad dang klasg sprawuje nauczyciel-wychowawca.

6. Zajecia edukacyjne prowadzone s3:

» w klasach I-1ll w systemie zintegrowanym,

» w klasach IV-VIII w systemie ksztalcenia klasowo-lekcyjnego.

7. Godzina lekcyjnatrwa 45 minut.

8. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ w klasie I — III ustala nauczyciel prowadzacy te zajgcia,
zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec.

9. Organizacje zaje¢ dydaktycznych 1 wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajec z
uwzglednieniem zasad bezpieczenstwai higieny pracy. Rozktad zaje¢¢ ustala dyrektor wraz z
wicedyrektorem.

10. Szkota jest otwarta od godz. 7.00 do godz. 16.00 — z dostosowaniem indywidualnych
potrzeb uczniow i ich rodzicow.

11. Uczen powinien by¢ przyprowadzany i1 odbierany ze szkoty przez rodzicéw lub pisemnie
upowazniong przez nich osobg, ktora zapewni pelne bezpieczenstwo ucznia zgodnie z planem
zajec 1 organizacja dnia.

12. Szkota prowadzi dziennik zaj¢¢ lekcyjnych w formie elektronicznej.

13. Dzienniki zaje¢ specjalistycznych oraz pozostatych zaje¢, prowadzone sg w formie
elekronicznej.

14. Godzina zajec¢ specjalistycznych — rewalidacja - 60 minut. W uzasadnionych przypadkach
dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ specjalistycznych w czasie krotszym niz 60 minut,
zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas tych zajeé. Innych zaje¢ z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej — 45minut lub innym dostosowanym do aktualnych potrzeb
ucznia



§2

Czasowe ograniczenie funkcjonowania szkoty

1. Dyrektor szkoly, po zawiadomieniu organu prowadzacego, moze dokonaé skrdcenia
lub zawieszenia zaje¢ szkolnych, gdy:

a) zachodzi zagrozenic bezpieczenstwa uczniow oraz gdy warunki higieniczne nie
pozwalaja na prowadzenie zajec;

b) temperatura w klasach jest nizsza niz 18°C, jak rowniez w przypadku klgski
zywiotowej lub epidemii;

C) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych;

d) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow;

e) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna;

f) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu
uczniow.

2. Jezeli zawieszenie zaje¢ zostalo wprowadzone na okres dtuzszy niz 2 dni szkota ma
obowigzek przej$ciana nauczanie zdalne:

a) z wykorzystaniem narzedzia informatycznego zgodnego ze wskazaniem MEIN;

b) z wykorzystaniem srodkow komunikacji elektronicznej zapewniajagcych wymiang
informacji mi¢dzy nauczycielem, uczniem i rodzicem za posrednictwem MS Teams;
lub bezpiecznej platformy GSuite i dostgpnych na niej narzedzi, w tym komunikatora
do prowadzenia lekcji online GMeet

C) przez podejmowaniec przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem lub wykonanie
okreslonych dziatan lub w inny sposob umozliwiajacy kontynuowanie procesu
ksztatceniai wychowania.

d) poprzez hybrydowe nauczanie, przy czym, dyrektor badz wicedyrektor szkoty
decyduje o tym, ktorzy uczniowie realizujg obowigzek szkolny i obowigzek nauki w
szkole, a ktorzy zdalnie.

e) W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty kontynuuje si¢ zajecia w
ramach realizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

f) Wszyscy pracownicy szkoty, a nauczyciele w szczegdlnosci, zobowigzani sa
do zapewnienia uczniom bezpieczenstwa podczas pracy zdalnej.

g) Szczegoly organizacji zdalnego nauczania w tym: sposob potwierdzania obecno$ci
ucznia na zajeciach, sposob przekazywania materiatu przez nauczyciela, warunki
bezpiecznego uczestnictwa ucznidow w zajeciach, tryb isposdb prowadzenia zajeé
zdalnych, itd. Okresla dyrektor szkoty w formie Zarzadzenia Dyrektora.

3. Dyrektor za posrednictwem wychowawcOéw przekazuje uczniom i ich rodzicom i
informacje o sposobie i trybie realizacji zadan szkoty.



4. Nauczyciele podejmuja decyzje o sposobach realizacji podstawy programowej,
uwzgledniajac mozliwosci 1 potrzeby wszystkich uczniow.

5. Wizerunek nauczyciela, prowadzacego lekcje online za pomocg platform internetowych
oraz komunikatorow podlega ochronie prawnej. Wszelkiego rodzaju modyfikacje nagran
przygotowanych przez nauczyciela lub przeksztalcanie jego wizerunku oraz
zamieszczanie ich w Internecie bez jego zgody bedzie zgtaszane stosownym organom.

6. Wizerunek ucznia biorgcego udziat w lekcji online za pomocg platform internetowych
oraz komunikatorow podlega ochronie prawnej. Wszelkiego rodzaju modyfikacje nagran
lub przeksztatcanie jego wizerunku oraz zamieszczanie ich w Internecie bez jego zgody
bedzie zgtaszane stosownym organom.

7. W celu zapewnienia wtasciwej 1 skutecznej realizacji zadan szkoty oraz jakos$ci procesu
dydaktycznego rodzice powinni:

a. by¢ w statym kontakcie z wychowawca, nauczycielami a w razie potrzeby z
psychologiem, pedagogiem szkolnym;
b. monitorowaé postepy dzieci

8. Dodatkowo nauczyciele korzystaja z innych dostepnych narzedzi internetowychi aplikacji

oraz materiatow przygotowanych przez wydawnictwa, ktére zapewniajg skuteczno$¢

nauczania i wysoki poziom ksztatcenia uczniéw, adekwatnych do nauczanego przedmiotu

9. Uczen jest zobowigzany do zapoznania si¢ z tematem lekcji, materiatami przestanymi przez

nauczyciela oraz wykonywania zleconych zadan, w tym zadan domowych.

10. Potwierdzeniem obecno$ci ucznia na zajeciach jest jego zalogowanie si¢ o okreslonej w

planie zaj¢¢ godzinie na GMeet przy wlaczonej kamerce i sprawnym mikrofonie.

Obowiazkiem ucznia jest aktywne uczestnictwo w catej lekcji.

11. Nieobecno$¢ ucznia na lekcji musi by¢ usprawiedliwiona przez rodzica w terminie do 1

tygodnia poprzez dziennik elektroniczny. Usprawiedliwienie jest wysytane do wychowawcy

klasy, a w szczegolnych przypadkach do nauczyciela prowadzacego zajgcia.

12. Nauczyciele i wychowawcy na biezagco monitorujg postepy uczniéw oraz weryfikujg ich

wiedz¢ 1 umieje¢tnoscei, przy czym o formach i sposobach weryfikacji decyduje nauczyciel

przedmiotu, uwzgledniajac jego specyfike oraz mozliwosci uczniow.

13. Weryfikacja wiedzy moze odbywac si¢ poprzez:

c. zadania domowe krotkoterminowe i1 dlugoterminowe oraz przesylanie ich
nauczycielom w okre§lonych przez nich terminachi formie;

d. odpowiedz ustng w czasie lekcji online przy wigczonej kamerce i mikrofonie;

e. kontrole notatek i zadan domowych poprzez przesytanie ich zdje¢ stanowiacych
zatacznik do wiadomosci email;

f. zadania dla chetnych rozwijajace zainteresowania i poglebiajace wiedze z
przedmiotu

14. Nauczyciele podczas oceniania zwracaja szczegdlng uwage na zaangazowanie uczniow,

ich obecnosé na lekcjachi systematyczng prace.



§3

PraktyKki studenckie

1. Szkota Podstawowa Horyzont moze przyjmowaé stuchaczy zakladow ksztatcenia
nauczycieli oraz studentow szkot wyzszych ksztalcgcych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego
pomiedzy dyrektorem szkoty lub — zajego zgoda — poszczegdlnymi nauczycielami,
a zaktadem ksztalcenia nauczycieli lub szkota wyzsza

2. Dyrekcja szkoty jest zobowigzana do wyznaczenia terminu, godzin i opiekuna praktyk
studenta.

Rozdzial V

Oddziat jako jednostka organizacyjna Szkoty

§1

1. Jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z uczniéw, ktorzy w jednorocznym
kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotéw obowigzkowych
okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania
I programem dopuszczonym do uzytku szkolnego.

2. W szkole zgodnie dopuszcza si¢ organizowanie zaje¢ w klasach taczonych w przypadku
uczniow z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym, bedacych na tym
samym etapie edukacyjnym.

3. W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego, liczba uczniow moze by¢
nizsza lub wyzsza.

4. Nauczanie jezykéw obcych nowozytnych mogg by¢ organizowane w zespotach
mig¢dzyoddzialowych bedacych na tym samym etapie edukacyjnym.



Rozdziatl VI

Nauczanie indywidualne

§1

Dyrektor szkoty w porozumieniu zorganem prowadzacym szkotg na wniosek
rodzicow, po uzyskaniu przez ucznia orzeczenia o potrzebie nauczania indywidualnego
wydanego przez publiczng poradni¢ psychologiczno—pedagogiczng organizuje nauczanie
indywidualne w tygodniowym wymiarze:
e 0d 6 godz. do 8 godz. dlauczniow klasy I-1II szkoty podstawowe;;

e 0d 8 godz. do 10 godz. dla ucznidéw klasy IV-VI szkoty podstawowej;

e 0d 10-12 godz. dla uczniow klasy VII — VIII szkoty podstawowe;j;
W przypadkach uzasadnionych stanem zdrowia ucznia dyrektor szkoty moze ustali¢,
na wniosek rodzicow ucznia, tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania
nizszy niz minimalny wymiar okreslony. W przypadku obnizenia wymiaru godzin zajec¢
indywidualnego nauczania, nalezy uwzgledni¢ konieczno$¢ realizacji podstawy
programowej przez ucznia.
Zajecia indywidualnego nauczania sa prowadzone z uczniem przez nauczycieli szkoty,
ktorym dyrektor szkoty powierzy prowadzenie tych zaje¢, ztym ze prowadzenie
zaje¢ indywidualnego nauczania z uczniami klas I-1II szkoty podstawowej powierza si¢
jednemu nauczycielowi lub dwom nauczycielom.

Indywidualne  zaj¢cia  rewalidacyjne  (realizowane obowigzkowo) z uczniem
posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego nie mogg by¢ prowadzone w
ramach minimalnej liczby godzin przewidzianej dla danego etapu edukacyjnego.
Zajecia z religii/etyki sg organizowane na pisemna prosbe rodzica, pelnoletniego ucznia.
Indywidualne nauczanie organizuje si¢ w sposdb zapewniajgcy wykonanie zalecen
okreslonych w orzeczeniu.
. Nauczaniem indywidualnym obejmuje si¢ uczniow, ktorych stan zdrowia uniemozliwia
lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty naczas iw miejscu okreslonym w
orzeczeniu poradni psychologiczno-pedagogicznej. W celu pelnego osobowego rozwoju
ucznia objetego rozwoju ucznia objetego indywidualnym nauczaniem oraz jego integracji
ze srodowiskiem rowiesniczym dyrektor szkoty w miar¢ posiadanych mozliwosci,
uwzgledniajac stan zdrowia dziecko organizuje mu uczestniczenie w zyciu szkoty.
W trosce o zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw oraz nauczycieli, w uzasadnionych
przypadkach, nauczanie moze odbywa¢ si¢ z wykorzystaniem komunikatorow
internetowych. Decyzja ta moze zosta¢ podj¢ta na pisemny wniosek dyrektora szkoty lub
rodzica ucznia, w szczeg6dlnosci ze wzgledu na stan zdrowia psychicznego lub fizycznego
ucznia, a takze w sytuacjach zwigzanych z przejawami agresji lub innymi zachowaniami
zagrazajacymi bezpieczenstwu.

W przypadku ucznia nauczanego indywidualnie szkola prowadzi odrebny dziennik
indywidualnego nauczania.



10.

11.

Uczen nauczany indywidualnie pozostaje uczniem konkretnej klasy — jest wpisany
do dziennika lekcyjnego z odpowiednig adnotacja, do tego dziennika wpisuje si¢ ustalone
dla ucznia oceny potroczne i roczne i oceng zachowania.

Uczen realizuje program w pelni dostosowany do indywidualnych mozliwosci
uwzgledniajacy wlasciwa ze wzgledu na etap nauczania i stopien niepetnosprawnosci
intelektualnej podstawe programowa. Nauczyciel musi takze uwzgledni¢ wptyw choroby
na funkcjonowanie w sferze spoteczneji emocjonalnej oraz warunki organizacyjne.

Rozdziatl VII

Zajecia rewalidacyjno - wychowawcze

§1

Uczniowie z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu glgbokim majg prawo do zajec
rewalidacyjno-wychowawczych, organizowanych zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa o$wiatowego

Zajecia rewalidacyjno-wychowawcze organizuje si¢ na podstawie orzeczenia z poradni
psychologiczno-pedagogicznej.

W stosunku do ucznia, posiadajacego orzeczenie o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-
wychowawczych opracowywany i realizowany jest indywidualny program rewalidacyjno-
wychowawczy zgodny z rozpoznanymi potrzebami ucznia i zaleceniami poradni
psychologiczno-pedagogiczne;j.

Dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie zajec¢ rewalidacyjno-wychowawczych,
sporzadza si¢ semestralne 1 roczne oceny funkcjonowania. Uczniowie nie podlegaja
klasyfikowaniui promowaniu.

Celem zaje¢ jest wszechstronne wspieranie rozwoju ucznia poprzez dzialania
dostosowane do jego indywidualnych potrzeb, obejmujace terapi¢, wychowanie oraz
edukacje.

Zajecia moga byc¢ realizowane w formie:
a) indywidualnej — dostosowanej do potrzeb i mozliwos$ci ucznia,

b) zespotowej — umozliwiajgcej interakcj¢ z innymi uczniami i rozwoj kompetencji
spolecznych.

Zajecia moga odbywac si¢ w warunkach domowych, pod warunkiem zapewnienia
uczniowi odpowiedniego bezpieczenstwa oraz warunkow sprzyjajacych jego rozwojowi.
Organizacja zaj¢¢ uwzglednia:

a) indywidualne mozliwosci, zainteresowania i potrzeby ucznia,

b) zapewnienie poczucia bezpieczenstwa i komfortu psychofizycznego,



C) wsparcie specjalistow, takich jak pedagodzy specjalni, psycholodzy, terapeuci czy
rehabilitanci,
d) wspotprace z rodzicami/opiekunami w celu zapewnienia spdjnos$ci dziatan
edukacyjno-terapeutycznych.
9. Realizacja zaj¢¢ podlega systematycznej ewaluacji, a program pracy dostosowywany jest
na biezaco do postepdw oraz aktualnych potrzeb ucznia.

Rozdziatl VIII

Realizacja obowigzku szkolnego

§1

Szczegotowe zadania zwigzane z realizacjg obowigzku szkolnego wypetniane przez:
1. Nauczyciela:
a) sprawdza systematycznie obecno$¢ i notuje w dzienniku lekcyjnym;

b) sprawdza, czy uczen byt obecny na 50 % zaje¢ w danym miesigcu prowadzonych
przez niego;

¢) informuje wychowawce ucznia o niespelnieniu obowigzku szkolnego na jego
przedmiocie;

d) przez niespelnienie obowigzku szkolnego lub nauki nalezy rozumie¢
nieusprawiedliwione nieobecnos$ci w okresie 1 miesigca, na co najmniej 50 %
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

2. Wychowawce klasy:

a) na biezaco kontroluje spetnianie przez ucznia obowigzku szkolnego;

b) w przypadku nieusprawiedliwionej nicobecno$ci ucznia powyzej tygodnia
kontaktuje si¢ z rodzicami w celu wyjasnienia zaistniatej sytuacji (telefonicznie
lub listownie za potwierdzeniem odbioru); jezeli rodzice nie wyjasnia przyczyny
nieobecnosci ucznia wychowawca informuje o tym pedagoga;

C) przy nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia w szkole powyzej 2 tygodni
informuje pedagoga 0 nierealizowaniu obowigzku szkolnego lub obowigzku
nauki przez ucznia,

d) wszystkie dziatania wychowawcy (kontakty zrodzicami, pedagogiem,
dyrektorem) odnotowywane sg w dokumentacji szkolnej,

3. Pedagoga specjalnego lub psychologa szkolnego:

a) utrzymuje staly kontakt z wychowawcami klas;



b) przeprowadza rozmowy zuczniami, ktoérzy notorycznie nie ucze¢szczaja
na zajecia;

C) przeprowadza rozmowy z rodzicami uczniéw, ktorych dzieci nie realizuja
obowiazku szkolnego;

d) wspodlpracuje z kuratorami sgdowymi uczniéw objetych takg opieka, informuje
dyrektora szkoly o niespelnianiu obowigzku szkolnego i efektach swoich
dziatan,

e) wszystkie dziatania pedagoga sg odnotowywane w dokumentacji szkolnej,

4. Dyrektora szkoty: po otrzymaniu informacji od pedagoga o nierealizowaniu obowigzku
szkolnego przez ucznia wysylta pisemne upomnienie wzywajgce rodzicow do dopilnowania
by dziecko zaczeto chodzi¢ na zajecia lekcyjne. Jednoczes$nie informuje, iz w razie
dalszego niespetnienia obowigzku uruchomione zostanie postepowanie egzekucyjne
Z urzedu.

5. Postgpowanie egzekucyjne:

a) dyrektor szkoty kieruje do organu prowadzgcego wniosek o wszczecie egzekucji
administracyjnej,

b) dyrektor szkoty sporzadza tytul wykonawczy do wniosku i przekazuje
do organu prowadzacego.

c) Kopie wniosku i tytutu wykonawczego przechowywane sa w szkolnej
dokumentacji.

Rodzial IX

Wewnatrzszkolne zasady oceniania

§1

1. Ocenianiu podlegaja:

* osiagnig¢cia edukacyjne ucznia,

 zachowanie ucznia

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu wiedzy i postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci

w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okre§lonej w
odrebnych przepisach, i realizowanych w szkole programdéw nauczania uwzgledniajacych te
podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spolecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w statucie szkoty.

4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia nalezy uwzgledni¢ wptyw



stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o
potrzebie ksztatcenia specjalnego.

§2

Cele i zakres oceniania wewnatrzszkolnego

1. Celem oceniania wewnatrzszkolnego jest:

* informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz

o postepach w tym zakresie,

* udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

* motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu,

* dostarczenie rodzicom 1 nauczycielom informacji o postepach; trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

« umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno
wychowawczej.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

« formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegblnych srodrocznychi rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych

i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

« ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

* ocenianie biezace 1 ustalanie Srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajgé
edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania, wedtug skali

1 w formach przyjetych w szkole,

* przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych,

+ ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania,

» ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane, rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

+ ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i
trudno$ciach ucznia w nauce.

§3

Ogolne zasady oceniania uczniow posiadajacych orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane przez poradnie
psychologiczno- pedagogiczna

1. Wszystkich uczniéw obowigzuje podstawa programowa ksztalcenia ogoélnego, z wyjatkiem
ucznidw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym 1 znacznym, dla



ktorych opracowano odmienng podstawe programowa, w oparciu o ktorg zespot nauczycieli i
specjalistow pracujacych z danymi uczniami uktada indywidualne programy edukacyjne.

2. Uczniowie o specjalnych potrzebach edukacyjnych w oddziale integracyjnym korzystaja z
takich samych podrecznikéw co ich rowiesnicy w tej samej klasie oraz z pomocy
dydaktycznych przygotowanych dodatkowo przez nauczyciela. Uczen moze korzysta¢ z
dopuszczonych przez MEN podrgcznikéw lub materialéw edukacyjnych dostosowanych do
ich potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych, uwzgledniajacych ograniczenia
wynikajace z ich niepetnosprawnosci.

3. Kazdy uczen z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego posiada indywidualny
program edukacyjno-terapeutyczny (IPET).

4. Nauczyciel obowigzany jest na podstawie orzeczenia publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych ucznia. Dostosowanie powinno dotyczy¢

gtownie odpowiednich warunkow organizacyjnych oraz metod i form pracy z uczniem.
5. Nauczyciel ocenia osiggnigcia edukacyjne ucznia o specjalnych potrzebach edukacyjnych

w odniesieniu do stopnia realizacji przez niego dostosowanego programu.

6. Ocen¢ z zachowania, tak jak i w innych klasach, ustala wychowawca klasy, oceny
klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne, po zasiggnigciu
opinii nauczyciela wspotorganizujgcego ksztalcenie integracyjne (nauczyciela specjalisty).
7. Przy ocenianiu zachowania nalezy uwzgledni¢ stwierdzone przez specjalistow zaburzenia
emocjonalne dziecka. Jezeli uczen z zaburzeniami emocjonalnymi przestrzega norm
spotecznych: zachowuje wilasciwy stosunek do pracownikéw szkoty, stosuje zwroty
grzecznos$ciowe, nie popada konflikty z rowiesnikami, jest kulturalny i ma wtasciwy stosunek
do obowigzkéw szkolnych — moze by¢ nagrodzony oceng dobra zachowania. Jezeli uczen nie
spetnia tych podstawowych wymogoéw wystawia si¢ ocen¢ poprawng, a w skrajnych
przypadkach nieodpowiednig.

§4

Jawnos¢ oceniania

1. Oceny sg jawne dla uczniéw 1 ich rodzicow.

2. Na wniosek ucznia lub jego rodzicdw nauczyciel uzasadnia ustalong oceng ustnie:

* poprzez wskazanie w przypadku oceny z przedmiotu kryteriow wystawienia oceny,

* poprzez opis zdarzeniaw przypadku oceny zachowania w odniesieniu do WZO,

* uczniowi, na jego wniosek, w czasie przerwy bez dyzuru, bezposrednio po lekcji,

* rodzicowi podczas zebrania z rodzicami lub podczas indywidualnych konsultacji.

3. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prac¢ z uczniem na obowigzkowych i
dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.



4. Wszystkie kontrolne prace pisemne ucznia pozostaja w dokumentacji nauczyciela do 31
sierpnia danego roku szkolnego. Sprawdzona i oceniona pisemna praca kontrolna jest
udostepniana uczniowi i/lub jego rodzicom do wgladu w obecnos$ci nauczyciela

1 moze zosta¢ wydana tylko rodzicom ucznia w formie ksero wytacznie po wezesniejszym
udostepnieniuuczniowi i/lub jego rodzicom do wgladu w obecnosci nauczyciela.

5. Rodzice majg obowigzek na biezaco sprawdzaé wpisy do zeszytow korespondenc;ji.

6. Najpozniej trzy tygodnie przed semestralnym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej, wychowawca klasy zobowigzany jest poinformowac ucznia i jego rodzicow o
przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych z poszczeg6lnych przedmiotéw oraz o
przewidywanej ocenie z zachowania w formie pisemnej (drukowanej badz elektronicznej).

§5

Ocenianie uczniow na I etapie ksztalcenia (klas I-III)

1. W klasach I — IIT uczen o specjalnych potrzebach edukacyjnych, tak jak kazdy inny,
otrzymuje ocen¢ opisowg zachowania 1 osiggni¢¢ edukacyjnych (klasyfikacyjnych).

2. Ocena opisowa to ustne lub pisemne poinformowanie o postgpach ucznia. Ma ona
dostarczy¢ informacji:
a) uczniowi - dostarcza informacji o efektach jego szkolnej aktywnosci, wskazowek jak
pokonywac napotkane trudnosci, motywuje do wysitku, umacnia wiare we wltasne mozliwosci,
b) rodzicom - dostarcza rzetelnej, szczegotowej informacji o ich dziecku, na podstawie ktorej
bedg mogli w pore podejmowac wlasciwe dziatania na rzecz jego dalszego, prawidlowego
rozwoju,

¢) nauczycielowi - dostarcza informacji na jakim poziomie rozwoju znajduje si¢ uczen w
danym momencie edukacji oraz o tym czy stosowany przez nauczyciela system pracy z
uczniem jest efektywny.
3. Ocena opisowa obejmuje:

a) oceng bieiqgcq (czgstkowg), ktora wskazuje dobre i stabe strony ucznia i sposoby poprawy.
Wyrazona jest stownie lub pisemnie w formie znakéw i1 komentarza,

b) oceng srodroczng, bedaca wynikiem potrocznej obserwacji, zawiera zaleceniai wskazowki
dla ucznia dotyczace postgpdw w nauce jak i rozwoju spoteczno-emocjonalnego. Ocena jest
skierowana do dziecka i jego rodzicéw w formie pisemnego komentarza,

c) oceneg roczng, ktora podkresla zmiany w rozwoju dziecka wynikajace ze stosowania
wskazowek zawartych w ocenie semestralnej. Ma ona charakter diagnostyczno-informacyjny,
aby rodzice po zapoznaniu si¢ z jej trescig mogli jak najlepiej wspomagac dziecko w dalszym
jego rozwoju. Ocena roczna rOwniez jest wyrazona w postaci komentarza stownego.

4. Ocena opisowa powinna speiniaé nastepujace funkcje:

a) diagnostyczng - dajaca odpowiedz na pytanie, jak daleko w rozwoju jest uczen wzgledem
wymagan stawianych przez nauczyciela;

b) informacyjng - przekazujaca informacje, co dziecko zdotato opanowac, pozna¢, zrozumied
i jaki byl jego wktad pracy;

c¢) korekcyjng - odpowiadajagcg ma pytanie, nad czym uczen musi jeszcze popracowac, co



poprawi¢, udoskonali¢, zmieni¢;

d) motywacyjng - zach¢cajaca dziecko do samorozwoju, dalszego wysitku, dodajaca wiary we
wiasne sity i dajgcg nadzieje na osiggniecie sukcesu;

e) rozwojowg - odnoszacy si¢ zarowno do uczniow jak i1 nauczycieli, koncentrujacg si¢ na
dziecku, ale rowniez aktywizujaca nauczyciela mobilizujaca go do zmian i dalszego rozwoju.

§6

Ocenianie uczniow na II etapie ksztalcenia (klas IV-VIII)

1. W klasach IV-VIII uczen z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydanym
przez poradni¢ psychologiczno- pedagogiczng, otrzymuje z poszczegdlnych przedmiotéw
ocen¢ wyrazong cyfrg wedlug skali od 1 do 6, z wyjatkiem ucznia z niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym.
2. Wystawiajac oceny bierze si¢ pod uwage:

a) stopien opanowania tresci zawartych w podstawie programowej,

b) poziom umiejetnosci,

C) samodzielnos¢ wykonania zadania i witoZony wysitek,

d) motywacje i zaangazowanie ucznia,

e) zainteresowanie, sposoby dotarcia do wiedzy,

f) mozliwosé¢ wydtuzenia czasu pracy.
3. Wszystkie formy, sposoby sprawdzania i oceniania osiggni¢¢ edukacyjnych sa dostosowane
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych ucznia.
4. Ocenianie ucznidw z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego

a) Oceng celujgcq otrzymuje uczen, ktory w pelni opanowat podstawe programowa a
takze wykazuje si¢ wiedza wykraczajaca poza program nauczania aktywnie uczestniczy w
lekcjach wykazuje tworczg postawa, samodzielnie wykonuje problemy i ¢wiczenia o
duzym stopniu trudnosci, bierze udziat w konkursach przedmiotowych, wzorowo 1
samodzielnie wykonuje wszystkie prace domowe, wspotpracuje w zespole czesto jest
liderem, samodzielnie prowadzi zeszyt przedmiotowy, dbajac o jego estetyke.
b) Ocene¢ bardzo dobrg otrzymuje uczef, ktory opanowal podstawg programowa,
wykonuje wszystko samodzielnie; potrafi wykona¢ wigkszo$¢ zadah o duzym stopniu
trudno$ci, bierze udziat w konkursach przedmiotowych, wspotpracuje w zespole, potrafi
samodzielnie znalez¢ informacje na zadany temat, samodzielnie prowadzi zeszyt
przedmiotowy, dbajac o jego estetyke
c) Ocene¢ dobrg otrzymuje uczef, ktéry ma luki w wiadomosciach i umiejetnosciach
przewidzianych w podstawie programowej, samodzielnie rozwigzuje zadania o niewielkim
lub $rednim stopniu trudno$ci, a z pomocg nauczyciela — trudniejsze, bierze udzial w
lekcji, wykonuje prace domowe, czasem takze nieobowigzkowe. Samodzielnie prowadzi
zeszyt przedmiotowy
d) Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktdry czesciowo opanowal umiejegtnosci zapisane
dla danego przedmiotu, samodzielnie wykonuje tylko zadania tatwe; trudniejsze problemy



1 ¢wiczenia rozwigzuje przy pomocy nauczyciela, jest rzadko aktywny na lekcjach, trzeba
o wszystko si¢ dopytywac; wykonuje obowigzkowe prace domowe, ale popetnia w nich
btedy, samodzielnie prowadzi zeszyt przedmiotowy

e) Oceng dopuszczajgcg otrzymuje uczen, opanowat w niewielkim stopniu umiejetnosci
zapisane w podstawie programowej; wickszo$¢ zadan, nawet bardzo tatwych, wykonuje
jedynie przy pomocy nauczyciela, nie jest aktywny na lekcjach, pracuje niesystematycznie,
wymaga stalej zachety do pracy, czesto nie potrafi samodzielnie wykonac¢ pracy domowej,
czesto bywa nieprzygotowany do zaje¢ i z premedytacja przeszkadza, posiada zeszyt
przedmiotowy lecz prowadzi go pod nadzorem nauczyciela

f) Ocene¢ niedostateczng otrzymuje uczen, ktoéry nie opanowal nawet podstawowych
wiadomosci, ma bardzo duze braki w wiedzy 1 umiej¢tnosciach z zakresu podstawy
programowej, nie wykonuje zadan ani polecen nauczyciela nawet z jego pomoca,
wykazuje sie niechg¢cig do nauki, notorycznie jest nieprzygotowany do zaj¢¢, zaniedbuje
wykonywanie prac domowych, nie angazuje si¢ w prace¢ grupy, nie prowadzi zeszytu
przedmiotowego

5. Powyzsze zasady nie ograniczaja nauczyciela w jego decyzjach dotyczacych oceniania
ucznia niesamodzielnego, wymagajacego stalej pomocy z jego strony.

6. W szczegoOlnych przypadkach, przy uwzglednieniu ograniczen wynikajacych z dysfunkcji
ucznia, moze on by¢ nagrodzony za wktad pracy ocena wyzsza o jeden stopien niz wynika to
z ogoblnie przyjetych kryteriéw oceniania.

7. Ocenianie ucznidw z niepetnosprawnoscia umystowa w stopniu umiarkowanym lub

znacznym:
a) Uczen realizuje odrebng podstawe programowg niz podstawa ksztalcenia ogolnego, co

determinuje odmienny zakres tresci ksztalcenia dla tego uczmia, sposob oceniania
osiggniegc ucznia z tq kategorig niepetnosprawnosci.

b) Kryteriai zasady oceniania ucznia ustala zespot nauczycieli specjalistow opracowujgcy
indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny.

¢) Uczniowi nie wystawia si¢ ocen potrocznych i rocznych (koncowych) wyrazonych jako
ocena w stopniach. Otrzymuje wylgcznie oceny opisowe na wszystkich etapach ksztatcenia,
zarowno zachowania, jak i zajec edukacyjnych (biezqce i klasyfikacyjne).

d) Ocenianie opisowe ustne lub pisemne osiggniec ucznia dokonywane jest systematycznie,
na podobnych zasadach, jak ucznia w klasach I-111.

e) Poziom rozwoju ucznia ocenia sie przy pomocy oceny opisowej, bedgcej diagnozg
pedagogiczng jego osiggnieé, uwzgledniajgcq poziom funkcjonowania, postep i
obserwowane zmiany.

f) W ocenianiu biezgcym mozliwe jest uZycie oceny punktowej do oceny opisowej,
informujgcej o wyniku pracy ucznia, motywujgcej go do dalszego wysitku i pracy oraz
planowania wiasnego rozwoju.

g) Nawet niewielkie postepy ucznia wzmacnia si¢ pozytywnie, a ich brak nie podlega
negatywnemu wartosciowaniu.

h) Wskazany jest udziatl rodzicow (opiekunow) w konsultacjach dotyczgcych postepow i
trudnosci ucznia.



§7

Ogolne zasady promowania uczniow

1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zajeé
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat oceny klasyfikacyjne roczne
wyzsze od stopnia niedostatecznego.

2. Uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat oceng niedostateczng z jednych zajeé
edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy. W wyjatkowych przypadkach (np.
choroba, trudna sytuacja rodzinna, problemy emocjonalne ucznia) nauczyciele moga wyrazié
zgode¢ na egzamin poprawkowy z dwoch zaje¢ edukacyjnych.

3. Uczen, ktory nie spetnit warunkow okreslonych w pkt.1, nie otrzymuje promocjii powtarza
te samg klase.

4. Uczen klasy I-1II otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej.

5. Rada Pedagogiczna po pozytywnym zaopiniowaniu dyrektora szkoty moze uchwali¢
przedluzenie etapu edukacyjnego ucznia:

- 0 jedenrok - na | etapie edukacyjnym;

- 0 dwa lata - na Il etapie edukacyjnym.

§8

Egzaminy Kklasyfikacyjne i poprawkowe

1. Uczen klasy IV-VIII moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢é
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalania oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w ramowym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z jednego lub kilku przedmiotéw z powodu usprawiedliwione;j
nieobecno$ci moze zdawac z nich egzaminy klasyfikacyjne.

3. Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnos$ci nieusprawiedliwionej

1 na prosbe jego rodzicow, nauczyciele moga wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Uczen klasy IV-VII, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskatl jedna oceng
niedostateczng, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy. W wyjatkowych, indywidualnie
rozpatrywanych przypadkach nauczyciele moga wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z
dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych. O dopuszczeniu ucznia do egzaminu
poprawkowego decyduja nauczyciele.

5. Zasady przeprowadzania egzaminow klasyfikacyjnych 1 poprawkowych reguluje
rozporzadzenie.



§9

Nagrody

1. Nagrody 1 kary sg czes$cig skladowag procesu rewalidacji dzieci niepetnosprawnych
intelektualnie (system wzmocnien pozytywnych).

2. Uczen jest nagradzany za:

* rzetelng nauke 1 wzorowa postawe,

* prac¢ na rzecz szkoty,

* dzielno$¢ 1 odwage,

* pomoc innym w nauce, szczeg6lng aktywnos¢ na terenie klasy,

* udziat i sukcesy w konkursach oraz zawodach,

* wlasnorgczne wykonanie pomocy dydaktycznych, pracy artystycznej, uzytkowej,

* pomoc kolegom w rozwigzywaniu konfliktoéw,

* 100% frekwencje na zajeciach edukacyjnych w ciggu catego roku szkolnego,

* wzorowe czytelnictwo.

3. Ucznia mozna nagrodzi¢ w formie:

* ustnej, pisemnej oraz nagrody rzeczowej

« stypendium dyrektora, ktére wyptacane jest uczniom na zasadach okreslonych w
regulaminie stypendialnym szkoty

4. Uczen jest karany za nieprzestrzeganie statutui regulaminow, w szczego6lnos$ci za:

* zaniedbywanie si¢ w nauce,

* nieposzanowanie godnosci ludzkie;j,

* niszczenie mienia szkolnego oraz mienia ucznidéw i pracownikdéw szkoty,

* palenie papierosow, zazywanie wszelkich srodkow odurzajacych oraz srodkow szkodliwych
dla zdrowia a takze ich rozprowadzanie,

* opuszczanie lekcji bez usprawiedliwienia,

* naruszenie nietykalnosci cielesnej innych oséb oraz spowodowanie uszczerbku na ich
zdrowiu,

» wchodzenie w kolizj¢ z prawem,

* propagowanie postaw antyzdrowotnych,

* demoralizowanie innych uczniow,

* niewtasciwe korzystanie z telefondw komorkowych i1 urzadzen elektronicznych na terenie
szkoty.

4. Za niewlasciwe zachowania uczen otrzymuje kare:

* upomnienie ustne ucznia przez wychowawce klasy, nauczycielabadz dyrektora,

* 0 ukaraniu ucznia nauczyciel powiadamia pisemnie rodzicow ucznia w zeszycie
korespondencji, telefonicznie lub poprzez pozostate §rodki komunikacji stosowane w szkole,

» w przypadku stosowanych $rodkéw zaradczych nieprzynoszacych pozadanych efektow
nastepuje skreslenie z listy ucznidw Szkoty, z zastrzezeniem zapewnienia mozliwosci
kontynuowania nauki w innej szkole (por. art. 68 ust. 2 i ust. 3 ustawy Prawo O$wiatowe).



5. Tryb odwotywania od wymierzonej kary:

* uczen badz jego rodzice majg prawo odwotac si¢ na piSmie do dyrektora szkoty w terminie 3
dni od otrzymaniakary,

* dyrektor szkoty w porozumieniu z nauczycielami ma obowigzek w ciggu 7 dni zbadaé
sprawe 1 podjac decyzje,

* kara moze by¢ utrzymana w mocy, zawieszona lub uchylona.

Procedury postepowania w zachowaniach trudnych

§10

Egzamin 0smoklasisty

1. W ostatnim roku nauki w szkole podstawowej przeprowadzany jest egzamin 6smoklasisty
sprawdzajacy wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia okre$lone w podstawie programowe;j
ksztalcenia ogdlnego.

Rozdzial X

Finansowanie szkoty

1. Srodki finansowe na dziatalno$¢ szkoty pochodza z:

e dotacji budzetu gminy,

e wplat wpisowego wg zapisow okreslonych w umowie

e wplat czesnego — jesli sg okreslone o $wiadczeniach ustug edukacyjnych

e dobrowolnych optat rodzicow uczniéw

e pozyskiwanych funduszy unijnych,

e Srodkow przeznaczonych na dziatalnos¢ szkoty przez organ prowadzacy.

e dochodow z licytacjii kiermaszy organizowanych przez szkole, w tym wtasnorgcznie
wykonanych produktoéw przez uczniéw, rodzicoOw nauczycieli ktore w calosci
przeznaczane sg na potrzeby statutowe szkoty.



Rozdzial XI

Spelnianie obowiazku szkolnego poza szkola

§1

1.Na wniosek rodzicow, dyrektor Szkoty moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spelnianie
przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkotg za zasadach okreslonych w art. 37 ustawy
Prawo O$wiatowe.

2. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadzane dla ucznia spetniajacego obowigzek szkolny
poza szkotg sg przeprowadzane przez komisj¢ egzaminacyjng powotang w szkole, w ktorej
dyrektor zezwolil na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkotlq.

3.Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

4. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

6. Szczegoty dotyczace zasad przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego okresla art. 37
ustawy Prawo Oswiatowe 20

7.Podczas egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni—w charakterze obserwatorow—
rodzice ucznia.

8. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot.

9. Do protokotu egzaminu klasyfikacyjnego dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia,
zwiezla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzta informacje o wykonaniu przez
ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Rozdzial XII

Zakres zadan nauczycieli

§1

1. Nauczyciele zobowigzani sg do realizacji zadan zwigzanych z powierzonym im
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoly: nauczania, wychowania, profilaktyki i
opieki, w tym zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajec
organizowanych przez szkote.

2. Do zadan nauczycieli naleza w szczegdlnosci:

* wspieranie uczniow w ich rozwoju,

* realizowanie podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkot podstawowych,

* dazenie do petni wlasnego rozwoju osobowego, rzetelne i systematyczne przygotowywanie
si¢ do zajec¢ lekeyjnych — zgodnie z zasadami wspotczesnej dydaktyki,



« zachowanie bezstronnosci i obiektywizmuw ocenie ucznidw oraz sprawiedliwe traktowanie
wszystkich uczniow,

* udzielanie pomocy w przezwycigzeniu niepowodzen szkolnych,

» dbanie o ksztalttowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi ré6znych narodow, ras i $wiatopogladow,

+ systematyczne prowadzenie dokumentacji pedagogicznej zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa,

* realizowanie programu wychowawczo-pedagogicznego szkoty

* wspotpracowanie z rodzicami, samorzadem uczniowskim, dyrektorem i wicedyrektorem ds.
pedagogicznych.

3. Zasady zatrudnienia nauczycieli okresla Kodeks Pracy.

§2

1. Nauczyciele majg prawo do:

* bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy,

* podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

* terminowo i prawidtowo wyptacanego wynagrodzenia,

* obiektywnej i sprawiedliwej oceny wynikoéw pracy,

* decydowania o wyborze programoéw nauczania, podrecznikow, srodkow dydaktycznych i
metod pracy z uczniem,

* oceniania uczniéw zgodnie z ich postgpamii zachowaniem, uwzgledniajac wewnatrzszkolne
zasady oceniania.

§3

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktérego zadaniem jest

w szczegdlnosci ustalenie zestawu programoOw nauczania dla danego oddziatu.

2. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

3. Obowigzki nauczyciela-wychowawcy klasy powierza nauczycielowi dyrektor szkoty.
Nauczyciel wykonuje funkcje wychowawcy klasy przez caly etap edukacyjny zespotu
uczniowskiego, chyba ze zajda okolicznos$ci to uniemozliwiajace.

Wychowawca jest organizatorem zycia zbiorowego zespotu klasowego, jego opiekunem i
mediatorem w kwestiach spornych.

Wychowawca w szczegdlnosci:

a) otacza indywidualng opieka wychowawcza kazdego wychowanka,

b) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i rodzicami: rézne formy zycia zbiorowego
stuzace indywidualnemu rozwojowi uczniéw oraz integracji zespotu klasowego, ustala tres¢ i
forme zaj¢¢ tematycznych na godzinie do swojej dyspozycji,

c¢) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadnia z nimi i koordynuje ich
dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznidow, a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest
pomoc indywidualna oraz opieka,



d) systematycznie wspotpracuje z pedagogiem szkolnym, z ktérym ustala sposoby
zapobiegania trudnosciom wychowawczym

e) utrzymuje systematyczny kontakt z rodzicami uczniéw, udziela informacji, porad,
wskazowek utatwiajacych rozwigzywanie problemow uczniow.

4. Obowiazki pozostatych pracownikéw szkoty okresla dokument ,,Zakres obowigzkow
pracowniczych”.

Rozdzial XIII

Zasady rekrutacji uczniow

§1

1. Nabor do szkoty prowadzony jest przez caty rok szkolny.

2. Do szkoty moga by¢ przyjmowane dzieci, ktore posiadajg orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego ze wzglgedu na autyzm lub zespot Aspergera, wydane przez poradnie
psychologiczno - pedagogiczna.

3. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja kwalifikacyjna powotana przez
dyrektora szkoty. Komisja przy podejmowaniu decyzji o przyjeciu do Szkoty kieruje si¢
przede wszystkim:

a) dobrem dziecka ubiegajacym si¢ o przyjecie do Szkoty,

b) dobrem wszystkich uczniow Szkoty,

¢) mozliwo$ciami Szkoty w zakresie zapewnienia prawidtowego nauczania i funkcjonowania
Szkoty. Szkota moze odmowié przyjecia ucznia, jesli specyficzne potrzeby dziecka, czy to
natury emocjonalnej, ruchowej, czy czysto pedagogicznej nie moga by¢ w petni zaspokojone,
jak rowniez w przypadku braku miejsca.

4. W przypadku przejscia ucznia z innej szkoty podstawowej uczen zobowigzany jest
uzupelni¢ réznice programowe z poszczegdlnych przedmiotow w  porozumieniu
Z nauczycielami tych przedmiotow.



Rozdzial XIV

Prawa i obowiazki uczniow

§1

1. Uczen ma prawo do:

* pelnego, harmonijnego rozwoju osobowosci,

» wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

* zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym, wychowawczym,
opiekunczym i profilaktycznym,

* ochrony i1 poszanowania godnosci osobistej,

* swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnos$ci dotyczacych zycia szkoty, a takze
swiatopogladowych i religijnych jesli nie narusza si¢ tym dobra innych osob,

* rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

« sprawiedliwej, obiektywnej 1 jasnej oceny oraz przestrzegania ustalonych sposobéw kontroli
postepOw w nauce,

* korzystania z pomieszczen szkolnych 1 uczestnictwa w zajeciach pozalekcyjnych pod opieka
nauczyciela,

» wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢

w organizacjach dziatajacych na terenie szkoty,

* opieki zdrowotnej,

* do wypoczynku na przerwach miedzylekcyjnych, w czasie feriii przerw $wiatecznych,

* partnerskiej rozmowy na kazdy temat,

» wykonania telefonu do rodzicéw w sekretariacie szkoty

2. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen lub jego rodzic (prawny opiekun) moze ztozy¢
skarge do Dyrektora Szkoty w terminie 7 dni od zaistnialego zdarzenia.

3. Dyrektor Szkoty powotuje komisje, w sktad ktorej wchodza:

* Dyrektor Szkoty — przewodniczacy,

* wicedyrektor

* pedagog szkolny,

» wychowawca klasy,

4. Komisja rozpatruje odwotanie w terminie 7 dni od daty wptywu skargi.

5. Dyrektor Szkoty, jako przewodniczacy komisji informuje na pisSmie ucznia i jego rodzica
(prawnego opiekuna) o efekcie rozpatrzonej skargi.



§2

1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie i regulaminach
szkoly, a w szczegdlnosci:

* systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajg¢ciach lekcyjnych i w Zyciu szkoty,

* przygotowania si¢ do zaje¢ lekcyjnych oraz wtasciwego zachowania si¢ w ich trakcie,

» wspoéldziatania z nauczycielami i innymi uczniami w procesie wychowania

1 ksztalcenia,

* bycia punktualnym,

* troszczenia si¢ o honor szkoty, jej dobre imig, szanowania i wzbogacania jej tradycji,

* odnoszenia si¢ z szacunkiem do nauczycieli, innych pracownikow szkoty oraz kolezanek i
kolegow,

* dbania o kultur¢ jezyka na terenie szkoty i poza nia,

« dbania o schludny wyglad oraz noszenia stosownego stroju do sytuacji (np. galowego,
sportowego, turystycznego),

* dbania o bezpieczenstwo wlasne i innych, dbania o zdrowie i higieng,

* usprawiedliwianie nieobecnosci na zaje¢ciach edukacyjnych (nieobecnosci ucznia
usprawiedliwiane sg przez nauczyciela na prosbe rodzica w formie pisemnej w ciggu 7 dni).
Po uptywie tygodnia nicobecnosci ucznia uznawane sg za nieusprawiedliwione,

* natychmiastowego informowania nauczyciela o zaistniatych zagrozeniach dotyczacych
zdrowia i zycia whasnego i innych,

* dbania o tad, porzadek, estetyke klas i szkoty,

* korzystania z szatni szkolnej, uczen zobowigzany jest nosi¢ obuwie zmienne niezagrazajace
zdrowiu i bezpieczenstwu,

* szanowania mienia szkolnego oraz mienia ucznidw, pracownikow oraz innych oséb
przebywajacych na terenie szkoty,

* przestrzegania regulaminéw obowiazujacych w szkole.

2. Uczniowie majg zakaz wnoszenia na teren szkoty srodkéw zagrazajacych zyciu i zdrowiu.
3. Uczniowie nie moga opuszczac terenu szkoty podczas przerw lekcyjnych.

4. Zwolnienie z zaje¢ moze nastapi¢ wytgcznie na pisemng prosbe rodzica.

5. Kazdy uczen ma obowigzek posiadania przy sobie zeszytu korespondencji, jako
podstawowego dokumentu umozliwiajgcego kontakt szkoty z rodzicem.

6. Kazdy uczen ma obowigzek do przestrzegania zasad korzystania na terenie szkoly z
telefonu komoérkowego i innych urzadzen elektronicznych tj.

* podczas zaje¢ lekcyjnych telefon oraz pozostate urzadzenia elektroniczne musza zostaé
bezwzglednie wylaczone,

* uczen ma prawo skorzystac¢ z urzgdzenia na przerwie w celu kontaktu z rodzicami tylko

1 wylacznie za zgoda 1 wiedzg nauczyciela lub pracownika szkoty

» w przypadku niestosowania si¢ do powyzszych zasad, nauczyciel ma prawo zatrzymac
telefon/urzadzenie elektroniczne i przekaza¢ go na koniec dnia rodzicowi ucznia

7. Drogocenne przedmioty uczen przynosi do szkoty na odpowiedzialno$¢ swoich rodzicow.
Nauczyciele oraz osoby administracji i obstugi szkoty nie maja obowigzku szukania
zagubionych przedmiotow.



Rozdzial XV

Prawa i obowiazki rodzicow

§1

1. Rodzice majg prawo do:

* zapoznania si¢ ze statutem i regulaminami szkoty,

* zapoznania si¢ z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty,

* uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka,

* wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty organowi prowadzacemu.

2. Rodzice sa zobowigzani do:

* utrzymywania $cistego kontaktu ze szkota,

* uczestnictwa w zebraniach dla rodzicow,

* nadzorowania regularnego uczeszczania dziecka do szkoty 1 jego postepoéw w nauce,

* informowania o stanie zdrowia dziecka w szczegolnosci o przyjmowanych przez niego
lekach,

* poinformowania o trudno$ciach wychowawczych dziecka w tym o przydzieleniu kuratora
oraz posiadaniu aktualnej opinii /orzeczenia wydanej przez wlasciwe poradnie
psychologiczno — pedagogiczne

= Terminowego uiszczania oplat

Rozdzial XVI

Zachowania trudne

§1

1. W przypadku wystapienia zachowan trudnych, postgpowanie jest zgodne z Ustawg o
ochronie zdrowia psychicznego z 19 sierpnia 1994r. (Dz.U. 2018 poz. 1878) i
rozporzadzeniami wykonawczym.

2. Przez zachowanie trudne rozumiemy (art. 18 w/w ustawy):

1) zachowanie zagrazajace zyciu lub zdrowiu wlasnemu;

2) zachowania zagrazajace zyciu lub zdrowiu innej osoby;

3) zachowanie zagrazajace bezpieczenstwu powszechnemu- gwaltowne niszczenie lub
uszkadzanie przedmiotow znajdujgcych si¢ w otoczeniu.

3. W Szkole dopuszcza si¢ stosowanie przymusu bezposredniego, ktory polega na:

1) przytrzymaniu (chwilowe i czg$ciowe ograniczenie swobody ruchéw);

2) unieruchomieniu (catkowite pozbawienie swobody ruchoéw);

3) izolacji od grupy (wyprowadzenie do innego pomieszczenia);

4) wezwanie pogotowia ratunkowego — gdy inne sposoby sg nieskuteczne.



4. Procedury postepowania wobec zachowan trudnych, oparte o metody awersyjne, zostaja
ustalone przez wychowawcg w porozumieniu z rodzicami/opiekunami uczniai psychologiem
szkolnym oraz zatwierdzone przez dyrektora dla kazdego ucznia indywidualnie. Rodzice
zostajg zapoznani z procedurami postgpowania 1 wyrazaja na nie pisemng zgodg.

5. W przypadku eskalacji zachowan trudnych wynikajacych z obnizonego stanu
psychofizycznego ucznia (gdy ustalone procedury postgpowania nie odnosza skutku) szkota
wystepuje do rodzicow / opiekunodw o:

1) nieprzyprowadzanie ucznia w takim stanie na zajecia szkolne,

2) konsultacjg¢ lekarska lub hospitalizacj¢ ucznia.

6. W razie dlugotrwalego pogorszenia si¢ stanu psychofizycznego i powtarzania si¢ trudnych
zachowan ucznia oraz braku wspotpracy rodzicow/opiekunoéw szkota wystepuje o poddanie
ucznia badaniu psychiatrycznemu bez zgody rodzicow/opiekundow ( art. 21 ust. 1 i 2 w/w
ustawy).

7. W przypadku uszkodzenia ciala obowigzuje oddzielna Procedura po ekspozycji
pracownika, podopiecznego na materiat potencjalnie zakazny.

8. W razie konieczno$ci wykonania, przy uczniu zabiegdw higienicznych wymagana jest
obecnos¢ 0Soby trzeciej - uprawnionego pracownika szkoty.

Rozdzial XVII

WyKkreslenie z listy uczniow

§1

1. W drodze decyzji administracyjnej Dyrektor Szkoty moze wykresli¢ ucznia z listy uczniow
W naste¢pujacych przypadkach:

- gdy zachowanie ucznia stanowi zagrozenie zycia lub zdrowia uczniéw, pracownikoéw

szkoty lub jego samego;

- gdy zachowanie ucznia uniemozliwia lub znaczaco utrudnia nauke innym uczniom, a
dziatania podejmowane przez szkote w okresie co najmniej trzech miesiecy w celu naprawy
sytuacji nie przynosza oczekiwanych rezultatow.

2. Z wnioskiem o wykreslenie ucznia z listy uczniow mogg wystapic:

* rodzice,

* dyrektor,

* nauczyciele.

3. Przy wykresleniu z listy uczniow obowigzuje zachowanie przepisOw prawa o§wiatowego
zapewniajacych kontynuowanie procesu edukacji. Na wniosek dyrektora szkoty, uczen
zostaje przeniesiony do szkoty obwodowej, wiasciwej dla miejsca zamieszkania ucznia.
Dyrektor za§ po podjeciu decyzji o wykresleniu jest obowigzany poinformowac¢ o tym
dyrektora szkoty publicznej, w ktorej obwodzie dziecko mieszka, w celu umozliwienia



skutecznego sprawowania kontroli dopeinienia przez rodzicow obowigzku zapewnienia
dalszej realizacji obowigzku szkolnego dziecka.

4. Od decyzji dyrektora o wykresleniu z listy uczniéw przystuguje prawo odwotania do
kuratora o$wiaty.

Rozdzial XVIII

Przepisy koncowe

§1

1. Statut obowigzuje w réwnym stopniu wszystkich cztonkéw spolecznosci szkolnej:
uczniéw, nauczycieli, rodzicow.

2. Dla zapewnienia znajomosci statutu wszystkich zainteresowanych ustala sig:

* udostepnienie statutu w Kagciku dla Rodzicéw na szkolnym korytarzu

« udostepnienie statutu przez dyrektora szkoty na zyczenie rodzicoéw — w formie drukowanej
badz droga elektroniczna.

3. Regulaminy obowigzujace w szkole musza pozostawaé w zgodzie ze statutem szkot i
obowigzujacymi przepisami prawa o$wiatowego.

4. Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2024 r.

5. Sprawy nieuregulowane niniejszym statutem rozstrzyga si¢ w oparciu o obowigzujace
przepisy prawa.



